
 

 

 

ERZ ist das städtische Kompetenzzentrum für Kreislaufwirtschaft zur 
Vermeidung, Aufbereitung und Verwertung von Abfall und Abwasser. Als Teil 
von ERZ prägen Sie die Lebensqualität sowie die Zukunft der Stadt Zürich. 
Gemeinsam setzen wir uns ein für ein sauberes, innovatives und nachhaltiges 
Zürich. 

Für diese sinnstiftende Tätigkeit im Bereich Einkauf suchen wir eine 
verantwortungsbewusste Persönlichkeit als 
 

Fachspezialistin / Fachspezialist Einkauf, 80–100 % 

 
Ihre Aufgaben 

 Sie prüfen die Beschaffungsprozesse laufend auf ihr Optimierungs- sowie 
Digitalisierungspotential, setzen die möglichen Anpassungen um und 
stellen die korrekte Abbildung der Prozesse in den QM-Dokumenten sicher. 

 Sie stellen als Power User SAP im Bereich Einkauf (MM Modul) die 
Datenqualität sicher und unterstützen Mitarbeitende in der korrekten 
Anwendung. 

 Sie erarbeiten Arbeits- und Entscheidungsgrundlagen, leiten 
interdisziplinäre Teamsitzungen, bearbeiten Bestellanforderungen, 
betreuen den Intranet-Auftritt und übernehmen allgemeine 
Sachbearbeitungsarbeiten für den Bereich. 

 Sie arbeiten bei der Durchführung von Submissionen mit, achten auf die 
Einhaltung des Vergaberechts und beraten die ERZ-Mitarbeitenden in der 
korrekten Anwendung der rechtlichen Vorgaben in der öffentlich-rechtlichen 
Beschaffung. 

 
Sie bringen mit 

 Kaufmännische Berufsausbildung (Niveau EFZ) mit Weiterbildung auf 
Niveau eidg. Fachausweis, zum Beispiel als Einkaufsfachfrau / 
Einkaufsfachmann oder Technische Kauffrau / Technischer Kaufmann 

 Sehr gute Kenntnisse von MS Office und SAP sowie Flair für Themen der 
Digitalisierung 

 Erfahrung in einer vergleichbaren Funktion, von Vorteil im öffentlich-
rechtlichen Umfeld 



 

 

 Kenntnisse im Submissions- und Vergaberecht von Vorteil 
 Freude am Umgang mit Menschen unterschiedlicher Berufsgruppen und an 

der Zusammenarbeit in einem engagierten, humorvollen Team 

 
Wir bieten Ihnen 

Ein modernes, barrierefreies und zukunftsgerichtetes Arbeitsumfeld in einem 
aufgeschlossenen Team, attraktive Anstellungsbedingungen, 
überdurchschnittliche Sozialleistungen, Möglichkeiten für mobiles 
Arbeiten sowie eine sorgfältige Einarbeitung in Ihre Tätigkeit. 
 
ERZ steht für Diversität und Inklusion. Wir freuen uns sehr über Bewerbungen 
von Menschen mit Beeinträchtigung. 

Interessiert? 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen aus dem Bereich Human Resources Frau 
Nicole Dubois, Tel. +41 44 645 52 15, gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung, die Sie bitte online einreichen. 

Referenz-Nr.: 25080 

Hier bewerben! 

 

 

tel:+41%2044%20645%2052%2015
https://career2.successfactors.eu/career?company=STZH&career_ns=job_application&career_job_req_id=25080&jobPipeline=eGovSTZH

